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- Ai docenti interessati

- Sito/Progetti ed eventi/ PNRR
- Amministrazione Trasparente
- Albo

OGGETTO: DECRETO GRADUATORIE DEFINITIVE E INCARICO DOCENTI ESPERTI INTERNI PER
PERCORS! FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI DI INCLUSIONE E CONTRASTO ALLA
DISPERSIONE SCOLASTICA DA REALIZZARSI AL DI FUORI DELL’ORARIO CURRICULARE DA
CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DEL CCNL A VALERE SU:

DM 19/24- AVVISO PROT. PROT, n. 2607/1v.5 del 10/04/2025 e PROT. n. 2951/I1V.5 del
28/04/2025

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari neglf apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

TITOLO PROGETTO: RIMETTIAMOCI IN GIOCO

CNP: MA4C111.4-2024-1322-P-49694

CUP: F24D21000580006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii,;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche



VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell'lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbralo 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE} 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per laripresaela
resilienza;

VISTO il regolamento (UE} 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO i regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE} 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro deil’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alie Universitd — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondatia di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO L’Aliegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 ~ Componente 1 - Investimento 1.4

VISTO Vatto di concessione prot. n°0130865 del 01/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’awio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

CONSIDERATO Iattuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
Vindividuazione del Ministero dell'istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 ~ Componente 1 ~investimento 1.4 & stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione del Z febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000018, recante
“Riparto delle risorse per |a riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4




VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTO [’avviso interno PROT. n. 2607/IV.5 del 10/04/2025
VISTO la riapertura dell 'avviso interno PROT. n, 2951/1V.5 del 28/04/2025

CONSIDERATO che le istanze pervenute non ricoprono tutti i posti messi al bando - *
CONSIDERATO che le istanze pervenute non ricoprono tutti i posti messi al bando

VISTA la proroga dei termini di presentazione delle istanze prot.3109/1V.5 del 05/05/2025

VISTO il verbale della commissione prot. n°3251//V.5 del 09/05/2025
PRESO ATTO non essendovi possibilita di ricorso essendo pervenute le candidature strettamente necessarie
DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie

tutto cid visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

I’approvazione delle seguenti graduatorie definitive e il conseguente affidamento degli incarichi

Graduatoria Esperto formatore Rimettiamoci in gioco con I'ltaliano

CANDIDATO | TITOLI DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT
Al | A2 | A3 [ A4 jAS | A6 A7 | Bl | C6 €1l | Cl12

CAPALBO

MICHELA 18 1|12 5| 2 | 3|1 33

Graduatoria Esperto formatore Ciak Cinema Cavour

CANDIDATO TITOL! DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT

AL [ Az [A3 | A4 | A5 | A6 | A|B1 s 6 |ce |cu c1z
7
ACETI MIRIO
20 2 2 3 5 32
Graduatoria Esperto formatore Rimotivazione con lo Sport
CANDIDATO TITOLI DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT

A1{A2|A3|A4]A5 |As |A7 Bl {cs [ce |cc+ |c11|c12|




SALZILLO 10 2 5 5 5 5 32
FERDINANDO
Graduatoria Esperto formatore Rimotivazione con lo Sport
CANDIDATO TITOLI DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT
Al (A2 | A3 [ A4 | A5 | A6 | A7 | Bl cs 6 |c6 | cCl1 | Cl12
TUCCI CARLA 18 1 1 20
Graduatoria Esperto formatore Benessere con Fit Dance
CANDIDATO TITOLI DI STUDIO CER | ESPERIENZE TOT
T
Al [ A2 | A3 [ A4 [A5 | A6 | A7 |BL s c6 [c6 |c11 |cuz
LERRC 20 213 2 4 3 5 39
IULIANA
Graduatoria TUTOR Rimettiamoci in gioco con [’ltaliano
CANDIDATO TITOLI DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT
AL [A2 | A3 [ A4 [A5 | A6 A7 | B2 ci|c2 | ¢4 | cy
DI LILLO
MARTA 20 3 23
Graduatoria TUTOR formatore Ciak Cinema Cavour
CANDIDATO TITOLI DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT
AL [ A2 | a3 (A4 | A5 | A6 | A7 |BL 1 | c2 3 |ca |7
CICCHELLA
Graduatoria TUTOR formatore Rimotivazione con lo Sport
CANDIDATO TITOLI DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT
AL | A2 | A3 | A3 [As [ A6 | A7 |B1 |2 3 | |cr
TUCCI CARLA 18 3 3 24

Graduatoria TUTOR formatore Rimotivazione con io Sport




CANDIDATO TITOW DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT
Al (A2 | A3 Ad | A5 | A6 | A7 | Bl c1 c2 c3 ca c7
MOZZILLO 12 3 2 1 15 1 34
MADDALENA
Graduatoria TUTOR formatore Benessere con Fit Dance
CANDIDATO TITOL! DI STUDIO CERT | ESPERIENZE TOT
Al [ A2 A3 1Ag | A5 (A6 | AT [ Bl c1 c2 c3 c4 7
ROMANO 18 411 23
MARIA

CARMINA

Risultano vacanti i ruoli di esperto e tutor dei seguenti percorsi formativi:
Rimettiamoci in gioco con la Matematica
Percorsi culturali sul territorio
Percorsi culturali sul territorio
Percorsi culturali sul territorio

Considerato che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti
esperti da incaricare nel ruoio di DOCENTI ESPERTI E TUTOR INTERNI PER PERCORSI CO- CURRICULARI

DISPERSIONE DM 19/24

Considerata la disponibilita dei docenti, il Dirigente Scolastico decreta il conseguente affidamento degli

incarichi come di seguito riportato:

Art.1 Affidamento incarico

- Esperto formatore Rimettiamoci in gioco con I'ltaliano

1) Prof.ssa CAPALBO MICHELA n® 20 ore

- Esperto formatore Ciak Cinema Cavour

1)} Prof.Aceti Mirio n® 20 ore

- Esperto formatore Rimotivazione con lo Sport

1) Prof.Salzillo Ferdinando n® 20 ore

- Esperto formatore Rimotivazione con lo Sport

1} Prof.ssa Tucci Carla n® 20 ore

- Esperto formatore Benessere con Fit Dance

1) Prof.ssa LERRO IULIANA n° 20 ore




- Tutor Rimettiamoci in gioco con I'ltaliano
2) Prof.ssa Di Lillo Marta n° 20 ore

- Tutor Ciak Cinema Cavour
1} Prof. Cicchella Ciro n° 20 ore

- Tutor Rimotivazione con lo Sport
1) Prof.ssa Tucci Carla n® 20 ore

- Tutor Rimotivazione con lo Sport

1} Prof,ssa Mozzillo Maddalena n® 20 ore
- Tutor Benessere con Fit Dance

2) Prof.ssa Romano Maria Carmina n° 20 ore

Art. 2 Orario di servizio

Uincarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalia data della nomina
fino al termine del progetto comungue non oltre i 15/09/2025, salvo proroghe.

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola”

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da
regolare timesheet

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso ali’articolo 7 — Compiti ESPERTO E TUTOR INTERNO

Art. 4 Compenso

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso é di 79,00 euro/ora per gli esperti e 34,00 euro/ora
per i tutor, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del
Ministero

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina




