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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DD1- CAVOUR”
MARCIANISE (CE)

Prot. n° 4325/IV.2
del 29/07/2022

Al’Albo dell’Istituto

Agli Attl

Al personale docente interno
Sito Web d’Istituto

OGGETTO: GRADUATORIA DEFINITIVA SELEZIONE INTERNA ESPERTO
PROGETTISTA E COLLADAUTORE - PON FESR EDUGREEN

Avviso interno per la selezione di figure professionali PROGETTISTA e COLLAUDATORE da impiegare nel progetto:
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per Iistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse
V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia
di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636
del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3
— “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

13.1.3A-FESRPON-CA-2022-404- CUP F29J22000470006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. del 18 aprile n. 50/2016 (Nuovo Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2014/23/CE, 2014/24CE e 2014/25CE), e, in particolare,
’art.32, c. 2, il quale dispone che “prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti
pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di
contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte”;

VISTO il PON Programma operativo Nazionale 2014IT05M20P001 Per la scuola — Competenze
e ambienti per 1’apprendimento” approvato con Decisione C( 2014) N. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO I’Avviso prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
l'educazione e la formazione alla transizione ecologica”, relativo al Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per
I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. - Asse V — Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
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pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia;

VISTA la candidatura n. 1076451, prot. 709/IV.2 del 27/01/2022, presentata da questa Istituzione
scolastica all’ Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021;

VISTA la delibera n. 8/2022 del Collegio docenti del giorno 17/02/2022 di approvazione del
Progetto;

VISTA la delibera n. 80/2022 del Consiglio di Istituto del giorno 15/02/2022 di approvazione del
Progetto;

VISTA la lettera di autorizzazione nota prot. Prot. AOOGABMI — 0035942 del 24/05/2022 della
proposta progettuale di questa Istituzione scolastica nell’ambito della programmazione di cui
sopracon la quale veniva comunicata a questa Istituzione Scolastica la formale autorizzazione del
Progetto avente Codice identificativo 13.1 3A-FESRPON-CA-2022-404 per un importo complessivo
di € 25.000,00 (venticinquemila/00);;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, ’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
1’ arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca € di
sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016

recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
VISTA Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05SM20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 75 del 15/02/2022 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTA !’assunzione in bilancio prot. 4138/V1.3 del 07/07/2022

VISTO il Decreto Nomina RUP 4278/IV.2 del 22/07/2022

ATTESA la necessita di individuare docente interno progettista e docente interno collaudatore
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto

VISTA la determina a contrarre n. 38 prot.4283/1V.2 del 22/07/2022

TENUTO CONTO delle norme stabilite, con particolare riferimento al reperimento delle figure dell’Area
organizzativa-gestionale, nelle “Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014/2020” in particolare quella che determina  istituzione scolastica deve
rivolgersi preliminarmente al personale interno e solo una volta accertata I’ impossibilita oggettiva di
utilizzare risorse umane disponibili al suo interno, rivolgersi al personale esterno” ;

TENUTO CONTO della nota del MIUR AOODGEFID\prot. n® 34815 del 02/08/2017 avente per oggetto:
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I’apprendimento” 2014 —2020 — Attivita di formazione— Iter di reclutamento del personale “gsperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

VISTE la delibera n° 59 del C.1. del 16/12/2021 con cui vengono definiti i criteri di selezione delle figure

professionali previste per I’attuazione del PON FESR riconfermati anche per il progetto in oggetto 13.1.3A-
FESRPON-CA-2022-404- CUP F29J22000470006



VISTO il Regolamento reclutamento esperti interni-esterni e tutor approvato dagli OO.CC. che disciplina le
procedure comparative, le modalita ed i criteri per il conferimento ad esperti e tutor, interni ed esterni
all'istituzione scolastica, di incarichi di lavoro, anche all’interno delle attivita finanziate con il Fondo Sociale
Europeo (progetti PON — POR - FESR) per attivita specifiche peculiari, che richiedono specifica competenza
professionale, al fine di sopperire a particolari e motivate esigenze didattiche deliberate e rientranti nel Piano
Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) o nel programma annuale. ai sensi dell’art. 7, comma 6, del Dlgs. 30
marzo 2001, n. 165, e dell'art. 40 del D.1. 1 febbraio 2001 n. 44. e recita “I’Istituzione Scolastica, verificata
I’impossibilita di utilizzare al fine il personale interno ed in coerenza con le disponibilita finanziarie, pud
ricorrere all’istituto delle collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 o, in alternativa,
stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art.
7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

VISTO il bando Prot. n° 4284/IV.2del 22/07/2022 per la selezione interna di figure professionali esperto
interno progettista ed esperto interno collaudatore

VISTI i verbali dei lavori della commissione, costituita con Prot. n. 4320/1V.2 del 29/07/2022, di valutazione
dei curricula e dei titoli presentati dai candidati ai bandi di reclutamento delle figure suddette
CONSIDERATO che il numero delle istanze presentate & pari a quello dei moduli messi a bando

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
DECRETA

di approvare le seguenti graduatorie definitive formulate dalla Commissione tecnica specificata in premessa:

1. GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI INTERNI
PROGETTISTA PON FESR EDUGREEN

CANDIDATO TITOLI DI CERTIFICAZIONI ESPERIENZE TOTALE
STUDIO

GRAVANTE | Al | A2 | A3 Bl B2 [B3|B4|B5|Cl |C2|C3|C4|Cl2

ANNA 3 1 10 14

GIUSEPPINA

2. GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI INTERNI
COLLAUDATORE — PON FESR EDUGREEN

CANDIDATO | TITOLI DI CERTIFICAZIONI ESPERIENZE TOTALE
STUDIO

GOLINO Al | A2 | A3 Bl B2 [B3|B4|B5|Cl1 |[C2 |C3 |C4|Cl2

ROSARIA 1 1 10 12

Della presente decisione si da immediata comunicazione mediante pubblicazione della graduatoria
all’albo e sul sito web istituzionale www.istitutocomprensivocavour.edu.it e si da inizio alla
procedura per la stipula del contratto agli aventi diritto.

Avverso la graduatoria definitiva sara possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato,
rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

Marcianise i 29/07/2022 : Il Dirigef}ltech?sﬁ’c )
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